Bike Lab Hameenlinna aloittaa kesalla

Hameenlinnan kaupunki, Hdmeenlinnan seudun 4H, Ammattiopisto Tavastia ja Pyoraliitto
kokeilevat vuoden 2019 aikana uudenlaista Bike Lab -toimintamallia. Tavoitteena on hankkia
kokemuksia, miten nuorten tyollistymista voidaan edistada tukemalla siirtymia harrastuspohjaisesta
toiminnasta kohti ammatillista osaamista.

Kesalla Bike Lab -toiminta nakyy Hameenlinnan alueella liikkuvana 4h:n pitamana
pyodranhuoltopisteend, jossa asukkaat paasevat tarkastuttamaan pyoéransa kunnon ja pyoriin
voidaan tehda pienimuotoisia huoltotoimenpiteita.

- Harrastus on hyva mahdollisuus ottaa askel kohti tydelamaa. Tarvitaan erilaisia tapoja
paasta tydnsyrjaan kiinni, ja harrastus voi olla yksi keino. Tyéllistdmisessa lahtdkohtana on
I6ytaa mielekkaan tekemisen ja toiminnan kautta innostus ja kiinnostus. Sitten tarvitaan
mahdollistamista, kannustamista ja verkostoja. On hienoa, ettd harrastusten kautta kertynyt
osaaminen voidaan myods tehda nékyvaksi, sanoo Hameenlinnan kaupungin
strategiapaallikkd Mira Sillanpaa.

Samalla Bike Lab jakaa pyorailyyn liittyvaa tietoa. Bike Labin toimintaan kuuluu my6s kunnostusta
kaipaavien pydrien korjaaminen takaisin kayttékuntoon. Korjattavaksi sopivia pyéria haetaan
kerayksella ja lahjoitetaan eteenpain yleishyddyllisiin tarkoituksiin. Bike Labin toimintaan 4H:lla on
kehityspaallikkd Petri Takalan mukaan entuudestaan hyvat edellytykset.

- 4H:n Nuorten Tyopaja Tikissa pyorahuoltotoimintaan on vahvaa osaamista ja se on
toimintaa mista nuoret pitavat ja pitavat sitd mielekkaana tekemisena. Monelle pyoraily on
harrastus ja vield useammalle tapa liikkua paikasta toiseen. Tahan kun lisdtdan harrastus-
tai kulkuvalineen tekniikan oppiminen ollaankin jo aika lahella ettd herda innostus luoda
osaamisesta ammatti.

- "Tekemallad oppii parhaiten” on yksi 4H:n tunnuslauseista. Jalkauttamalla nuorten kanssa
pienimuotoista fillarinhuoltotoimintaa kaupunkiin nuoret paasevat heti tekemaan oikeaa
asiakastyota missa nakee heti kattensa jaljet, kuitenkin ohjatusti, kertoo Petri Takala.

Syksylla toiminta muuttuu Ammattiopisto Tavastian vetamaksi polkupydramekaanikon
koulutuskokeiluksi. Monissa kaupungeissa edistetaan pyorailya ja perustetaan
kaupunkipyorajarjestelmid, sahkopyorat ja esimerkiksi laatikkopyorat yleistyvat.
Polkupyéramekaanikon osaamisvaatimukset ja kysynta kasvavat, kun samaan aikaan alan osaava
tydévoima vahenee. Ammatilliset oppilaitokset eivat ole vield tarttuneet mahdollisuuteen jarjestaa
alan koulutusta laajemmin kuin pienind osuuksina muiden koulutusten ohella. Bike Lab -hankkeen
tavoitteena on 16ytaa alueelta koulutuskokeiluun nuoria, joilla on kiinnostusta ja harrastuneisuutta
alaan tai aiemmin hankittua ammattiosaamista esimerkiksi pienkonekorjaajan koulutuksesta.

- Ammattiopisto Tavastia haluaa koulutuskokeilulla vastata alan tyévoiman puutteeseen.
Uskomme, etta tata kautta meilla on hyvat mahdollisuudet saada koulutukseen ja sita
kautta tydelamaan uusia alan ammattilaisia, sanoo Ammattiopisto Tavastian
koulutuspaallikkd Teemu Vepsaldinen

Kokeilu tarjoaa myo6s uudenlaisia mahdollisuuksia toteuttaa ammatillisissa opinnoissa tarvittavia
tydssaoppimisjaksoja osana yhdistystoimintaa.

- Silla, ettd tdma toiminta muuttuu syksylla polkupydéramekaanikon koulutuskokeiluksi, on
suuri merkitys 4H:n tydllistdmistoiminnan opinnollistamiselle. 4H tydpajalle voitaisiin talléin
ottaa nuoria oppisopimuksella opiskelemaan pydramekaanikon ammattia, jolle on kasvava
kysynta ja tekijoisté on oikeasti pulaa. Se sopii siis hyvin tydpajatoiminnaksi, josta on
tutkinnon suoritettuaan hyvat mahdollisuudet paasta positiivisesti eteenpain tyollistymalla



alan yrityksiin tai perustamalla oma.

Tyollistdmisen ja opinnollistamisen lisdksi hankkeella on myds pitkakantoisia ymparistéon
ja kestavaan kehitykseen liittyvia vaikutuksia. Ammattitaitoisten pyéramekaanikkojen
kouluttaminen edistaa melko suoraviivaisesti pyoraalan liiketoimintamahdollisuuksia mika
taas on omiaan lisddmaan pyorailyn kulkutapaosuutta ja siten helpottamaan yhteiskunnan
siirtymista kohti hiilineutraaliutta, taydentaa Petri Takala.

Pyoraliiton toiminnanjohtaja Matti Koistisen mukaan osaaville pyéramekaanikoille on suuri tarve
koko maassa.

Pyoraliiton juuri tekeman kyselyn mukaan 75 prosenttia alan yrityksista ilmoittaa, etteivat he
ole saaneet palkattua valmista ammattilaista. Ainostaan 15 prosentissa rekrytointeja on
onnistuttu I6ytamaan ammattilainen. Talla hetkella siis alan yritykset hoitavat koulutuksen
tydsuhteessa. Tama ei ole asiakkaan nakdkulmasta hyva, silla huollon taso voi vaihdella
runsaasti.

Pyoratoimialan tyollistymistilanne vaikuttaa myos hyvalta: kyselyyn vastanneet 40 yritysta

suunnittelevat rekrytoivansa ainakin 35 mekaanikkoa lisda ensi vuonna.
Pyoéramekaanikoista on selvasti pulaa, Koistinen toteaa.

Hameenlinnan kaupunki haluaa hankkeella edistda kestavaa kaupunkikehitysta. Hanke edistaa

yhta aikaa nuorten tyollisyytta, kierratysta ja pyorailya seka kehittda uudenlaista toimintamallia

madaltamaan siirtymista harrastuspohjaisesta osaamisesta kohti ammattia. Hanke saa 15 000 €

tukea Ymparistoministerion Kestava kaupunki -ohjelmasta. Toiminnan kaynnistymisesta
tiedotetaan lisda lahempana aloitusta.
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