
ja

OIKEAT KEINOT

Johtaminen
Johtamista tarvitaan luomaan 
olosuhteet, jossa jokainen voi 
tehdä parhaansa yhdessä toisten 
kanssa

Itseohjautuvuus
Itseohjautumista tarvitaan oman 
työn tekemiseen hyvin ja 
kustannustehokkaasti

ja
Vahvuudet
Omien vahvuuksien 
tunnistaminen ja käyttäminen tuo 
työhön iloa ja sitoutumista

Kuormitustekijät
Kuormitustekijöiden 
vähentäminen mahdollistaa työn 
tekemisen kustannustehokkaasti

ja
Sujuva arki
Asiat hoituu helposti 
Hallinnantunne poistaa stressin
Työntekemisestä nauttii!

Sujuva muutos
Muuttuva maailma, muuttuva työ
Muutos alkaa ja päättyy
Kehitys on myös muutosta

ja
Yhdessä
Osa työstä tehdään aina yhdessä

Eristyksissä
Osa työstä on yksin puurtamista
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Tämä aineisto tehtiin INTO2 ESR hankkeessa 
Koulutuskuntayhtymä Tavastian toimesta.

INTO2 on ESR-kehittämishanke, jonka 
tavoitteena on edistää hyvää työelämää 
yhdessä työyhteisöjen kanssa. 

Hankkeen toteuttajina toimii 
Koulutuskuntayhtymä Tavastia, 
Hyria koulutus ja 
Lounais-Hämeen Koulutuskuntayhtymä.
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