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Vanaja Koulutus aloittaa 1.1.2016

Koulutuskuntayhtyma Tavastiassa aloittaa 1.1.2016 toimintansa Vanaja Koulutus Oy. Yh-
tion tehtavana on tarjota laadukkaita ja monipuolisia koulutus- ja ty6elamapalveluita sek&
osaamisen kehittamista asiakkaiden tarpeisiin.

Yhtion perustamisella ratkaistaan kuntalain muutoksen my6té tullut vaatimus yhtigittamis-
velvoitteesta. Sen mukaan kunta tai kuntayhtyma ei voi toimia kilpailutilanteessa markki-
noilla, vaan toiminta on yhtiditettava. Yhtidittamisvelvoitteen mukaisesti Koulutuskuntayh-
tyma Tavastia siirtdd tyévoimapoliittisen ja muun Kilpailutilanteessa markkinoilla tarjottavan
arvonlisaverollisen koulutuksen ja muut osaamisen kehittdmisen palvelut taysin kuntayhty-
man 100 %:sti omistaman uuden osakeyhtitn hoidettavaksi.

Koulutuskuntayhtyma Tavastiassa yhtiditettavaan toimintaan kuuluvat esimerkiksi Ammat-
tiopisto Tavastian tydvoimakoulutus, korttikoulutukset, Vanajaveden Opiston kotoutumis-
koulutus seka molempien oppilaitosten yrityksille ja yksityisille tarjpama muu koulutus.

Yhtid vastaa yhteiskunnan muutokseen

Yhtion toimitusjohtajana aloittaa Ammattiopisto Tavastian aikuiskoulutusjohtaja Arto Ru-
hala. Hanen mukaansa yhtion haasteena on tydelaman ja yhteiskunnan muutoksiin reagoi-
minen. Alueen vaesto- ja elinkeinorakenne muuttuu, joten haluamme olla omalla osaamis-
panoksellamme mukana kehittamassa alueen kilpailukykya ja elinvoimaisuutta. Erityisesti
yhtiéssd panostetaan uusien koulutustarpeiden tunnistamiseen ja uusien toimintamuotojen
ja koulutustuotteiden kehittamiseen hyddyntaden uusinta pedagogiikkaa ja oppimisympéris-
toja.

Osakeyhtidlain mukaan ylinta paattsvaltaa yhtiossa kayttaa yhtiokokous. Yhtiékokous vah-
vistaa tilinpaatdksen ja valitsee yhtion hallituksen. Yhtion varsinaisesta toiminnasta vastaa
hallitus, johon kuuluvat kuntayhtyman johtaja Jouni Haajanen, Ammattiopiston rehtori Heini
Kujala ja Vanajaveden Opiston rehtori Outi Itdluoma.

Resurssit tehokkaaseen kayttoon

Yhtion avulla pyritdédn saamaan kuntayhtyman oppilaitosten resurssit tehokkaaseen kayt-
toon, vastaamaan tarjouskilpailuihin kilpailukykyisin hinnoin ja hyédyntamaan kuntayhty-
man monipuolista osaamista entistd paremmin. Yhtion avulla my6s koordinoidaan koko
kuntayhtyman markkinoille tarjottavan ja kilpailutetun koulutuksen tarjontaa ja kehittdmista.
Hallinto pyritdan pitamaan mahdollisimman suppeana. Yhtié ostaa opetushenkiléston tyo-
panoksen Ammattiopisto Tavastiasta ja Vanajaveden Opistosta. Taloushallinto-, it- ja vies-
tintapalvelut hankitaan palvelujen ostoina koulutuskuntayhtymalta.
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ﬁmmattiopisto Tavastian ja Vanajaveden Opiston yhtio6n siirtyva toiminta \
pahkindnkuoressa

o ELY-keskuksille ja tyo- ja elinkeinohallinnon toimijoille myytava Ammattiopisto Tavas-
tian tydvoimakoulutus ja Vanajaveden Opiston kotoutumiskoulutus

ELY-keskuksien ja ty6- ja elinkeinohallinnon osarahoittama yhteishankintakoulutus
Yritysten kokonaan kustantama henkildstokoulutus

Yksityisten henkildiden itse maksama koulutus

Muille koulutusorganisaatioille myytavat tutkintotavoitteiset koulutukset, tdydennyskou-
lutukset, tutkintotilaisuudet ja muut asiantuntijapalvelut

K Muille organisaatioille ja yrityksille myytavat tydelama- ja kehittamispalvelut /

Lisatiedot

Toimitusjohtaja Arto Ruhala, puh. 050 553 3564 tai arto.ruhala@kktavastia.fi
Kuntayhtyman johtaja Jouni Haajanen, puh. 040 050 5388 tai jouni.haajanen@kktavastia.fi

Ei tuurilla vaan taidolla!
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Arto Ruhala
toimitusjohtaja
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