
 
 

 
TyöSuomi-hanke kehittää yhdessä työnantajien 
kanssa sujuvia palveluja, jotka tukevat työllistymistä. 

Miten toimimme? 
Kehitämme yritysten kanssa käytännön ratkaisuja, jotka 
helpottavat: 

 työn muotoilua ja eri vaativuustason tehtävien 
rakentamista 

 rekrytointia ja hakijoiden kohtaamista 
 perehdytystä ja työyhteisön tukea 
 työntekijän työssä pysymisen tukemista 
 vastuullisuuden ja yhdenvertaisuuden toteutumista 
osana arkea 

Keräämme yritysten tarpeita ja palautetta, jotta voimme 
yhdessä rakentaa toimivia palveluja työllistymisen tueksi. 

Näin yritys voi osallistua 
Yritys voi olla mukana juuri itselleen sopivalla tavalla, 
esimerkiksi: 

 tarjoamalla työkokeilu- tai työpaikan 
 liittymällä TyöHämeen työnantajapooliin 
 antamalla kehitysideoita tai tarpeita 
 toimimalla pilottiyrityksenä työn muotoilussa tai 
perehdytysmallin kehittämisessä 

Osallistuminen on yritykselle helppoa ja maksutonta. 

Haluatko mukaan? 
Ota yhteyttä – kerromme mielellämme lisää vaihtoehdoista: 
📧📧  sinikka.koskiluoto@kktavastia.fi 
     niina.korhonen@hameenlinna.fi 
     terhi.manninen@kiipula.fi 

Rahoitus ja toteutus 
TyöSuomi-hanke saa rahoitusta Euroopan unionilta (ESR+), mikä mahdollistaa 
yrityksille maksuttoman tuen. Hankkeen toteuttavat Kiipulasäätiö, Hämeenlinnan 
kaupunki ja Koulutuskuntayhtymä Tavastia. 
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