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Digi- ja teknologian kehittämisohjelma 2026–2029
Koulutuskuntayhtymä Tavastian Digi- ja teknologiaohjelman tavoitteena on vahvistaa opiskelijoiden ja henkilöstön yhdenvertaisia mahdollisuuksia ja valmiuksia hyödyntää digitaalisuutta ja muuta teknologiaa opinnoissa, työssä ja arjessa. Toimivat, turvalliset järjestelmät sekä taidot hyödyntää digitaalisia ympäristöjä ja muuta teknologiaa vastuullisesti ja eettisesti kestävällä tavalla ovat tärkeitä opiskelijoille ja henkilöstölle.
Ohjelma pohjautuu Tavastian strategiaan, kansallisiin digilinjauksiin ja säädöksiin, EU-säädöksiin, sekä päivittymässä oleviin Hämeen maakuntaohjelmaan ja Suomen digitaalisen kompassiin. Koko kuntayhtymän yhteinen kehittäminen liittyy säädösmuutosten ja työelämän murroksen edellyttämiin muutoksiin kokonaisarkkitehtuurissa, prosesseissa sekä henkilöstön osaamisessa.
Strategisia tavoitteita tukevat toimenpiteet
Oppijaa tukeva pedagogiikka ja onnistumista tukeva johtaminen
· Hyödynnetään DigComp 3.0 -viitekehystä osaamisen kehittämisessä.
· Varmistetaan henkilöstön ja opiskelijoiden omassa roolissaan tarvitsema digi- ja teknologiaosaaminen eri lähtötasoilla mukaan lukien tekoälylukutaito EU:n tekoälyasetuksen ja Opetushallituksen suositusten mukaisesti. 
· Johdetaan digitalisuuden edistämisessä ja digipedagogiikan käytössä yhteisesti sovittujen periaatteiden noudattamista ja tarjotaan tukea työtapojen uudistamiseen.

Osaamista ja elinvoimaa yhteistyöllä
· Lisätään yhteistyötä digi- ja teknologia-alojen yritysten ja alueen oppilaitosten kanssa.
· Tarjotaan koulutusta myös datataloudesta, tekoälystä, kyberturvallisuudesta ja digipalveluinnovaatioista tukemaan Hämeen maakuntaohjelman tavoitteiden toteuttamista.

Kestävä resurssien käyttö
· Jatketaan kokonaisarkkitehtuurityötä. Tehostetaan tiedolla johtamista ja prosesseja energiatehokkuuden ja resurssien optimoinnissa sekä laitteiden yhteiskäytössä. 
· Edistetään tietovaraston käyttöönottoa ja lisätään automatisoituja, tarvittaessa tekoälyn avulla nopeutettuja prosesseja.
· Jatketaan tiedonhallintalain vaatimusten mukaisten prosessien kehittämistä. 
· Toteutetaan kyberturvallisuuslain ja EU:n datasäädöksen sekä muun uudistuvan lainsäädännön edellyttämät toimet. Vakiinnutetaan toimintaan digitaalisten järjestelmien käyttöönottoon prosessi, jolla taataan niiden turvallisuus ja riskien hallittavuus

Yhdenvertainen ja hyvinvoiva yhteisö
· Painotetaan digitaalisten oppimisympäristöjen valinnassa ja kehittämisessä erilaisten oppijaryhmien tarpeita. 
· Vahvistetaan osaamisen jakamista, vertaismentorointia ja erikoistumista.
· Edistetään hyvinvointia ja yhteisöllisyyttä digitaalisissa ympäristöissä ja niitä hyödyntäen.
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