
Osaavia tekijöitä ja
uusia kohtaamisia
Kanta-Hämeen oppilaitoksissa kouluttautuu useille eri aloille kansainvälisiä
osaajia, jotka vahvistavat yritysten kilpailukykyä ja voivat olla myös ratkaisu työ-
voimapulaan. KULKEVA -hankkeen tavoitteena on sekä maakunnan työelämän tie-
toisuuden lisääminen kansainvälisten osaajien keskuudessa että kansainvälisten
osaajien houkuttelevuuden lisääminen elinkeinoelämässä.

KULKEVA-hanke toteutetaan oppilaitosyhteistyönä 1.4.2023–31.12.2024. 
Hankkeen päätoteuttaja on Koulutuskuntayhtymä Tavastia. Osatoteuttajia
ovat Hämeen ammattikorkeakoulu ja Hämeen ammatti-instituutti.

Rahoitus: Hämeen liitto, Alueiden kestävän kasvun ja elinvoiman tukeminen, 
AKKE -määräraha



KULKEVA-hanke
Kansainvälisistä osaajista kasvua ja 

kilpailukykyä Kanta-Hämeeseen

KULKEVA-hanke on maakunnallinen maa-
hanmuuttoon liittyvä koordinaatiohanke,
jonka toimenpiteet ja tapahtumat koskevat
Forssan, Riihimäen ja Hämeenlinnan seu-
tukuntia. Hankkeen tavoitteena on edistää
työperäistä maahanmuuttoa ja kansain-
välisten osaajien integroitumista Kanta-
Hämeessä.

Tavoitteena on löytää yhdessä ratkaisuja
kv-opiskelijoiden sijoittumiseen alueelle ja
sujuvampaan integroitumiseen suomalai-
seen yhteiskuntaan, helpotusta kantahä-
mäläisten yritysten osaajapulaan kv-osaa-
jien avulla sekä työvoiman kohtaanto-on-
gelmaan. Hankkeessa on tavoitteena myös
lisätä oppilaitosten, yritysten ja julkisten
toimijoiden välistä yhteistyötä Kanta-
Hämeessä. Toimenpiteitä kohdistetaan eri-
tyisesti teknologia alojen - (HAMK), majoi-
tus- ja ravitsemusalan (KKT) ja luonnon-
vara-alan (HAMI) yrityksiin.

Hanke toteutetaan oppilaitosyhteistyönä
Hämeen ammattikorkeakoulun, Hämeen     
ammatti-instituutin ja Koulutuskuntayhty-
mä Tavastian kanssa. Oppilaitoksissa opis-
kelee parhaillaan satoja kansainvälisisä
opiskelijoita koko Kanta-Hämeen alueella.

HANKKEEN TOIMENPITEET

1) Tilannekuvan ja verkoston kokoaminen
maakuntaan alueen työperäisen maahan-
muuton ja kansainvälisten osaajien ja opis-
kelijoiden teemaan.
2) Hyvien käytäntöjen löytäminen työperäi-
seen maahanmuuton edistämiseen maa-
kuntaan ja yhteistyön lisääminen eri toimi-
joiden välillä.
3) Esihenkilöille ja työyhteisöihin tarjottava
tuki ja koulutus rekrytointiprosesseissa ja
työsuhteen jatkuessa.
4) Yritysten ja kansainvälisten osaajien
kohtaamistilaisuksien järjestäminen.
5) Kielitaidon vahvistaminen, työyhteisön
monimuotoisuuden tukemisen palveluoh-
jaus maakunnassa.
6) Kaveritoiminnan, kielikahvilan ja osaa-
miskeskuksen konseptointi ja mahdollinen
toteutus sopivien palveluntuottajien toi-
mesta Kanta-Hämeessä.
7) Hanke toimii työperäisen maahanmuu-
ton ja kv-osaajien työllistymisen ja alueelle
integroitumisen liittyvien hankkeiden koor-
dinoijana Kanta-Hämeessä.

Lisätietoja KULKEVA -hankkeesta antavat 
Kehittämispäällikkö Kirsi Sippola
kirsi.sippola@hami.fi | puh +358 50 574 5063

Tutkijayliopettaja Mika Tammilehto
mika.tammilehto@hamk.fi | puh +358 50 434 7888

Projektipäällikkö Leena Puumalainen
leena.puumalainen@kktavastia.fi
puh. +358 50 597 0515


