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JA TERVEYSALA/SOSIAALI- JA TERVEYSALAN PERUSTUTKINNON SOVELTUVUUSKOKEET  

 

 

Hämeenlinnan seudun koulutuskuntayhtymässä järjestetään keväällä 2010 sosiaali- ja 
terveysalan perustutkintoon, lähihoitajaksi hakeville soveltuvuuskokeet. Suurin osa 
opiskelupaikoista on opetussuunnitelmaperusteisessa nuorisopuolen koulutuksessa. 
Tavoitteena on valita sosiaali- ja terveysalan opiskelijoiksi sellaisia opiskelijoita, joilla on 
edellytykset suorittaa opintonsa tutkinnon vaatimin tavoittein ohjeajassa ja työllistyä tai 
jatkaa opintojaan valmistumisen jälkeen.  

Tarjouspyynnön kohde 

Pyydetään tarjousta soveltuvuuskokeiden järjestämisestä sosiaali- ja terveysalan 
perustutkintoon, lähihoitajaksi hakeville opiskelijoille yhteishaun osalta osatestauksen 
(persoonallisuustestin, arvion ja palautteen osalta) ja koko soveltuvuuskoe osalta 
(matemaattiset, kielelliset, persoonallisuustesti, psykologien haastattelu ja ryhmätilanne 
sekä arvioinnit ja palautteet perusteluineen). Aikuishakijoille pyydetään tarjousta vain 
koko soveltuvuuskokeiden osalta (matemaattiset, kielelliset, persoonallisuustesti, 
psykologien haastattelu ja ryhmätilanne sekä arvioinnit ja palautteet perusteluineen) 
Soveltuvuuskokeet järjestettäisiin vuosille 2010 ja 2011 sekä optiona vuosille 2012 ja 2013 
(sopimuskaudelle 2+2 vuotta) alla mainituin tarkennuksin.  

Soveltuvuuskokeisiin osallistuu 2010 aikana: 

Tavoitteena on, että soveltuvuuskokeet pidetään 2010 Sosiaali- ja terveysalan yksikössä 
Jaakonkatu 28, 13100 Hämeenlinna. 
 
Yhteishaussa opiskelijapaikkoja on 125, kokeisiin kutsutaan n. 300 hakijaa. Heidän osaltaan 
osatestaus tai koko soveltuvuuskoe (ks. edeltä). 
 
Kokotestaus; 
Aikuisten haussa keväällä 20 paikkaa, kokeisiin kutsutaan n. 40 hakijaa. 
Aikuisten haussa syksyllä 20 paikkaa, kokeisiin kutsutaan n. 40 hakijaa  
Lisäksi työvoimapoliittiset koulutukset, joista soveltuvuuskokeisiin on kutsuttu vuoden 
aikana kerran keväällä ja kerran syksyllä yht. n. 50 hakijaa. 
 
Tilaaja järjestää kokeiden järjestämiseen tarvittavat tilat.  
Valinnat on toteutettava OPH:n antaman aikataulun mukaisesti yhteishaun osalta.  Tilaaja 
pidättää oikeuden neuvotella tarjoajan kanssa pääsykoeaikatauluista 
Kevään 2010 valintakokeet on pidettävä 21.5.2010 mennessä. Aikuisten haussa 
koulutusaikataulujen mukaisesti. 
 
OPH:n Yhteishaun aikataulussa valintaan voidaan käyttää kolme päivää. Aikuisten haussa 
yksi päivä keväällä ja yksi päivä syksyllä. Työvoimapoliittisissa valintaan käytetään n. 2 krt 
vuodessa yksi päivä kerrallaan. 
 

   

 

 

 

Hankintatoimi      3.11.2009 
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Oppilaitokset kutsuvat osallistujat kokeisiin kirjeitse. Hakijat maksavat kokeensa itse. Tämän 
tarjouskilpailun voittava tarjoaja järjestää soveltuvuuskokeet ja ohjeistaa sen, miten ja missä 
vaiheessa koemaksu on suoritettava.  
 
Sosiaali- ja terveysalan yksikköön täydennetään hakua joustavasti vuoden mittaan. Näin ollen 
yrityksellä pitää olla mahdollisuus käydä testaamassa hakija/hakijat myös muina kuin em. 
ajankohtina. Tarjoaja voi käyttää alihankkijoita yksittäisten opiskelijoiden valinnassa. 
Tarjoaja vastaa alihankkijoiden kouluttamisesta (samat valintakriteerit ja perusteet kaikille 
hakijoille) ja vastaa alihankkijoidensa työstä kuin omastaan.  
 
Tarjoajan toimitukseen kuuluu myös vuosittain tilastojen/raporttien tekeminen oppilaitokselle 
ja niiden toimittaminen tilaajalle. Tilastot/raportit (hakeneet / osallistuneet / läpäisseet / 
hylätyt / perusteet) määritellään tarkemmin sopimusneuvotteluissa.  

 
 

Hankintamenettely Hankintaan käytetään avointa menettelyä. Kyseessä on EU-kynnysarvon alittava kansallinen 
hankinta. Hankinnasta on tallennettu ilmoitus HILMA-palveluun 3.11..2009. 
Hankintapäätöksen jälkeen Tavastia tulee käymään valitun toimittajan kanssa 
yksityiskohtaiset kahdenväliset hankintaneuvottelut. Neuvottelujen tarkoituksena on 
hankintasopimuksen yksityiskohtien täsmentäminen. 

 
 Hankintamenettelyn tarkoitus on vahvistaa kaikki hankintaan liittyvät ehdot.  
  
 Tarjousten käsittely: 

1. Tarjoajan soveltuvuuden tarkastaminen (mukaan lukien tarjouksen 
tarjouspyynnön mukaisuus) 

2. Tarjousvertailu 
3. Hankintapäätös 
4. Päätöksestä tiedottaminen 

 
Hankinnassa noudatetaan lakia julkisista hankinnoista (348/2007).  

 
 

Sopimusehdot Hankinnassa noudatetaan ensisijaisesti tarjouspyynnön mukaisia ehtoja. Toissijaisesti 
noudatetaan julkisten hankintojen yleisiä sopimusehtoja (JYSE 94). Tarjoaja ei saa liittää 
tarjouksensa liitteeksi omia tai oman alansa sopimusehtoja. Tarjoajan omat tai tarjoajan 
oman alan ehdot otetaan sopimukseen mukaan soveltuvin osin ja tästä sovitaan tarkemmin 
sopimusneuvotteluissa.  

 
Osatarjouksia ei hyväksytä. Vaihtoehtoisia tarjouksia ei hyväksytä.  

 
 Pidätetään oikeus olla hyväksymättä mitään annetuista tarjouksista. Pidätetään oikeus 

keskeyttää hankinta, jos yhtään tarjousta ei ole hyväksytty. Pidätetään oikeus keskeyttää 
hankinta jos saadaan vain yksi (1) hyväksyttävissä oleva tarjous tai jos ostajaryhmittymän 
käytössä olevat rahat eivät riitä hankinnan toteuttamiseen. Pidätetään oikeus keskeyttää 
hankinta, jos tarjouspyynnössä ilmenee jälkikäteen virhe, joka ei ole mahdollistanut 
tarjoajien tasapuolista kohtelua tai jos toimintaympäristössä on tapahtunut sellaisia 
muutoksia, joiden perusteella tarjouspyyntö ei ole omiaan tuottamaan tarkoituksenmukaista 
ratkaisua. Muulta osin pidätetään oikeus keskeyttää hankinta muissa lainsäädännön 
sallimissa rajoissa.  
 
Myyjällä ei ole oikeutta vaatia ostajalta korvausta tarjouksen tekemisestä. Tarjoaja sitoutuu 
tarjouksen jättäessään automaattisesti tässä tarjouspyynnössä esitettyihin ehtoihin. 
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Hankintayksiköllä on oikeuskäytännössä katsottu olevan velvollisuus hylätä tarjoukset, jotka 
eivät ole tarjouspyynnön mukaisia tai eivät täytä tarjouspyynnön mukaisia ehtoja sekä 
tarjoukset, jotka eivät ole saapuneet määräaikaan mennessä.  

 
 Asiakirjojen pätevyysjärjestys: 

1. Sopimus 
2. Sopimuksen liitteet 
3. Tarjouspyyntö liitteineen 
4. Julkisten hankintojen yleiset sopimusehdot, JYSE 94 
5. Tarjous liitteineen (tarjouksessa annetut tiedot tulevat osaksi sopimusta) 

 
 

Hankintapäätös ei luo sopimussuhdetta ostajan ja myyjän välille. Hankintapäätös tai muu 
vastaus ei ole oikeustoimilain tarkoittama tarjouksen ehdoton hyväksyminen vaan sopimus 
syntyy sopimusasiakirjan allekirjoituksella, joka tehdään kun hankintapäätös on saanut 
lainvoiman. Sopimus ostajan ja valitun toimittajan välillä katsotaan syntyneeksi vasta, 
hankinnasta on allekirjoitettu erillinen kirjallinen sopimus. Sopimus tulee voimaan 
allekirjoitushetkellä ja on voimassa sopimuskauden ajan, ellei sitä ostajan toimesta 
irtisanota/pureta. Purkaminen voi perustua myyjän sopimusrikkomukseen, toistuvaan 
sopimusehtojen vastaiseen toimintaan tai palvelun laadun epätyydyttävään tasoon. 

 
 
Tarjoajalle ja tarjottavalle palvelulle asetetut vähimmäisvaatimukset  
 

Palvelun suorittajan tulee olla laillistettu psykologi. Tarjoajalla tulee olla taloudelliset, 
tekniset ja ammatilliset edellytykset sekä resurssit suorittaa hankinta. 
 
Palvelun keskeisiä laatutavoitteita ovat ammattitaito, kokemus ja yhteistyökyky eri 
sidosryhmien kanssa sekä luottamuksellisuus ja hakijoitten hyvä kohtelu.  
 
Edellä mainittuja pakollisten vähimmäisvaatimusten täyttymistä arvioidaan tarjousten 
mukana tulleiden asiakirjojen ja selvitysten perusteella. Toimitettavat selvitykset on listattu  
kohdassa "Tarjoukselle asetetut vähimmäisvaatimukset".  
 
 

Tarjoukselle asetetut vähimmäisvaatimukset  
 
Tarjousten vertailun mahdollistamiseksi ja tasapuolisen kohtelun varmistamiseksi 
velvoitamme tarjoajia laatimaan ja kokoamaan tarjouksensa alla esitetyn 
sisällysluettelon mukaiseen järjestykseen.  
 
Sisällysluettelo  
1. Tarjoajan esittely ja muut yleiskuvaukset  
2. Taloudelliset selvitykset  
-selvitys merkinnästä ennakkoperintärekisteriin ja työnantajarekisteriin sekä 
arvonlisäverovelvollisten rekisteriin 
-kaupparekisteriote 
-todistus verojen maksamisesta 
-todistus eläkevakuutusmaksujen suorittamisesta 
-vakuutusyhtiön todistus lakisääteisten vakuutusmaksujen suorittamisesta 
-vakuutusyhtiön todistus tarjoajan vastuuvakuutuksista 
-viimeksi vahvistettu tilinpäätös  
3. Tarjoajan henkilöresurssit:  
a. Selvitys tehtävään esitetyn vastuuhenkilön koulutuksesta (alaan tai aihealueeseen liittyvä 
peruskoulutustaso ja lisäkoulutukset) ja kokemuksesta vastaavissa valintatilanteissa tehtävistä 
palvelun toimituksessa sekä osuus testauksen ja haastattelujen kokonaistyöajasta 
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(prosentteina koko palvelusta)  
b. Selvitys muiden keskeisesti palvelun toimittamiseen osallistuvien henkilöiden määrästä, 
koulutuksesta ja kokemuksesta vastaavissa valintatilanteissa  
4. Mikäli tarjoaja aikoo käyttää alihankkijoita, selvitys alihankkijoiden määrästä ja roolista 
palvelun toimituksessa. Huom! Alihankintoina tehtävistä töistä tarjoaja sitoutuu vastaamaan 
kuin omastaan.  
5. Yrityksen referenssikohteet väh. kolmesta vastaavasta viimeisimmästä tehtävästä 
(testattujen määrä mainittava).  
6. Selvitys valintakokeen rakenteesta ja pisteytysjärjestelmästä sekä perusteet  
7. Selvitys haastattelun keskeisistä tekijöistä ja niiden perusteet  
8. Selvitys hakijoille annettavasta palautteesta  
9. Selvitys käytännön järjestelyistä testi- ja haastattelutilanteissa  
10. Hakijalta perittävä hinta (osatesti/opiskelija ja koko testi/opiskelija)ja kuvaus 
maksutavoista  
 
 
Edellä mainitut selvitykset on toimitettava tarjouksen mukana, muutoin tarjous 
hylätään (tarjousten vertailu ilman selvityksiä on mahdotonta).  

 
Tarjouksen antaja sitoutuu erillisestä pyynnöstä toimittamaan taloudellisen tai teknisen 
suorituskyvyn arvioinnin edellyttämät tarjouksen pyytäjän tarpeellisiksi katsomat 
lisäselvitykset.  

 
Sopimuslaji:Osto 
 
Tarjous tulee antaa suomenkielisenä. Palvelu on annettava suomen kielellä. 

 
 
Toimitusehto 

Toimitus on vuonna 2010 pystyttävä ehdottomasti toteuttamaan kohdassa "tarjouspyynnön 
kohde" mainittuna aikana. Vuosittain pääsykokeille määritellään ehdottomat takarajat, joihin 
toimittajan on sitouduttava. 
 
Tarjottu hinta sisältää kaikki sellaiset palvelusta tarjoajalle aiheutuvat kustannukset, jotka 
tarjoaja haluaa tarjouksen pyytäjältä veloittaa. 

 
 
Maksuehto 

Tarjoajan ja tilaajan välille syntyy sopimus, mutta ei laskutusta eikä maksuliikennettä. 
Tilaajalle ei aseteta sitoumuksia eikä velvoitteita. Tarjoaja ohjeistaa hakijat maksujen 
suorittamiseksi, viittaus kohtaan "tarjouspyynnön kohde". Tarjoaja on velvollinen kuvaamaan 
tarjouksessaan maksutavat, joilla hakija voi suorittaa maksun. Maksutapojen ja ehtojen tulee 
olla yleisesti alalla käytössä olevia, eikä hakijoille kohtuuttomia. 

 
 
Tarjoushintaa koskevat vaatimukset  
 

Tarjouksessa on ilmoitettava hakijalta perittävä hinta, joka on voimassa kiinteänä 
sopimuskauden eli 2 vuotta (optiovuosille voidaan tehdä perusteltu hintatarkistus, joka astuu 
voimaan vasta hankintayksikön hyväksyttyä muutoksen).  Hinta annetaan kahdesta palvelusta 
erikseen: 

1. € per osatestaus per hakija 
2. € per kokotestaus per hakija 

 
Hinta, joka koskee kaikkia aiemmin mainittua hakupaikkakuntaa, tulee ilmoittaa 
arvonlisäverollisena (22 %) ja se sisältää kaikki hakijalta perittävät maksut. Oppilaitos 
ilmoittaa valintakoemaksun (eli siis tarjoajan ilmoittaman hinnan) hakijoille kutsun 
yhteydessä. Mitään muita maksuja ja veloituksia ei voi hakijoilta veloittaa. 
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Mikäli tarjous sisältää liikesalaisuuden piiriin kuuluvia tietoja, tulee ne tiedot ilmaista 
erillisillä liitteillä ja kyseiset liitteet varustaa merkinnällä LUOTTAMUKSELLINEN.  

 
Tarjous on jätettävä 

viimeistään 27.11.2009 kello 12.00 mennessä. Postilokeroon jätetyt tarjoukset on 
jätettävä vuorokautta aikaisemmin  
 
Tarjous toimitetaan osoitteeseen  
Hämeenlinnan seudun koulutuskuntayhtymä 
Hattelmalantie 8 
PL 30 
13101 Hämeenlinna 

 
 
Kuoreen merkintä 

”Sosiaali- ja terveysala/Soveltuvuuskoe"  
 
Tarjouksen voimassaoloaika on 3 kk tarjouksen viimeisestä jättöpäivästä lukien  
 

 
Tarjousten avaaminen 

Tarjoukset avataan heti tarjousajan päättymisen jälkeen. 
 
 
Tarjouksen arviointi ja hyväksyminen  
 

Tarjouksista hyväksytään se, joka asianomaista hankintaa koskevien arviointiperusteiden 
mukaan on kokonaistaloudellisesti edullisin.  

 
 
Tarjouksen arviointiperusteet  
 

Hinta 50 %.  Kokemus, pätevyys ja toimitusvarmuus 50 %.  
 
 
Hinta (max 50 pistettä) 
 

Lasketaan kaavalla: 250 x osatestauksen hinta + 130 x kokotestauksen hinta. Edullisin 
hinta saa vertailussa 50 pistettä ja muut suhteutetaan siihen kaavalla 
edullisin_hinta/vertailu_hinta*max_pisteet. 

 
 
Kokemus, esitetyn vastuuhenkilön osalta (max 20 pistettä) 
 

Vakuuttavin ilmoitettu kokemus vastaavista valintatilanteista saa täydet 20 pistettä, muut 
suhteutetaan tähän kokemuksen vakuuttavuuden osalta. Kokemuksen osalta on mahdollista 
arvioida vain vastaavien valintatilanteiden kokemusta, joten tarjoajan ei tule tarjouksessa 
ilmoittaa muuta kuin tämä tieto. Kokemus on ilmoitettava valintakokeiden ja niissä 
testattujen oppilaiden määrillä. 
 

Pätevyys, esitetyn vastuuhenkilön osalta (max 20 pistettä) 
 

Vakuuttavin alaan ja aihealueeseen liittyvä koulutus saa täydet 20 pistettä, muut 
suhteutetaan tähän. Koulutuksen osalta arvioidaan koulutuksen tasoa sekä mahdollisten 
alaan tai aihealueeseen liittyvin lisäkoulutusten määrää/laatua. Tältä oin tarjoajan ei tule 
ilmoittaa muuta koulutusta kuin alaan tai aihealueeseen liittyvä peruskoulutus ja 
lisäkoulutukset.  

 
Esitetyn vastuuhenkilön osuus koko palvelusta (max 10 pistettä) 
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Suurin prosentti saa maksimipisteet ja muut lasketaan kaavalla 
vertailu%/suurin%*max_pisteet. 

 
Toimitusvarmuus 
 

Toimitusvarmuutta arvioidaan palvelun toimittamiseen osoitettujen henkilöiden määrällä: 
eniten henkilöitä saa vertailussa max pisteet ja muut kaavalla 
vertailuhenkilömäärä/suurin_henkilömäärä*max_pisteet. 

  
 
 
Arviointi tehdään ilmoitetun hinnan ja toimitettujen selvitysten perusteella.  

 
Yhdyshenkilöt                       Teknisiä lisätietoja antaa koulutusjohtaja Raili Lotti puh.050 5423 244 
                                                 Kaupallisia lisätietoja antaa talous- ja hallintojohtaja Reijo Lehtonen puh.050 4437 943 

 
Hankintailmoitus on julkaistu Hilma-palvelussa ja tarjouspyyntöasiapaperit löytyvät 
osoitteesta www.kktavastia.fi/hankinnat/tarjouspyynnöt.  

 
Lisätietoja  

Tarjouksen tulee vastata tarjouspyynnön vaatimuksia, muussa tapauksessa tarjous hylätään.  
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Raili Lotti 
koulutusjohtaja 
Hattelmalantie 8  
13100 Hämeenlinna  
 
 
 
 
 
 


